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Jugend- & Kulturprojekt e.V., Bautzner StraBBe 49, 01099 Dresden
Stellenausschreibung

Der Dresdner Jugend- & Kulturprojekt e.V. wurde 2004 mit dem Ziel gegriindet, Jugendlichen und Er-
wachsenen Mdglichkeiten zu bieten, ihre Softskills und berufliche Fahigkeiten weiterzuentwickeln sowie
ihre kreativen und unternehmerischen Fahigkeiten durch nonformale Lernmethoden zu stimulieren. Der
Verein organisiert daflir internationalen Trainingskurse, Seminare Konferenzen und Events. Er widmet sich
der Férderung der EU-Staatsbirgerschaft und der aktiven Beteiligung der Birgerinnen und Blrger im
Rahmen von landeribergreifenden Projekten. Dabei sollen die Kompetenzen im Bereich Kunst und Kultur
sowie das Wissen zur Geschichte Europas, zu Politik und Gesellschaft gestarkt werden. In vielféltigen Pro-
jekten widmet sich der Verein europaweit der Vernetzung zwischen den Kulturen sowie dem Coaching von
Ehrenamtlichen und Fachkraften in der Kultur- und Jugendarbeit.

Ein wichtiger Aspekt der Austauschprojekte besteht darin, die TeilnehmerInnen mit der Stadt Dresden
und ihrer besonderen Geschichte vertraut zu machen. Die Ergebnisse der Projekte werden in Form einer
Ausstellung, einer Show oder einer Performance der Offentlichkeit présentiert und tragen damit zum kul-
turellen Leben in der Stadt bei. Mit seiner Arbeit will der Jugend- & Kulturprojekt e.V. ein gemeinsames
Europa férdern und aktiv mitgestalten. Der Verein versteht sich als ein Ausgangspunkt fiir den Kultur-

und Erfahrungsaustausch innerhalb der Europdischen Union.
Flr die weitere Entwicklung unseres Vereins suchen wir ab Mai/Juni 2017 eine/n MitarbeiterIn

im Fachbereich
Fundraising & Projektmanagement

mit einem Arbeitsumfang von 25-30 Stunden pro Woche

In dieser Position organisieren Sie Aktivitdten und Projekte in enger Abstimmung mit dem Projektkoordi-
nations-Team und dem Vorstand des Vereins. Sie werden verantwortlich sein fir die Durchfihrung der
Projekte von der Beantragung bis zum Abschlussbericht. Sie werden die Offentlichkeitsarbeit entspre-
chend der Werte und Ziele des Jugend- & Kulturprojekt e.V. betreuen und weiter entwickeln.

Zu den Aufgaben gehéren insbesondere:
* Koordination und Entwicklung von Fdrderantragen sowie Verantwortung der Projektumsetzung,
Monitoring, Abrechnung und Berichterstattung bei Forderinstitutionen

¢ professionelle Budget- und Projektplanung

®* ErschlieBung von EU-, staatlichen, regionalen und lokalen Férdermdéglichkeiten fiir die Projekte

des Jugend- & Kulturprojekt e.V. sowie die Koordinierung und Vorbereitung qualitativ hochwerti-

ger Bewerbungen flr aktuelle Ausschreibungen
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* Aktualisierung der Website und der sozialen Medien des Jugend- & Kulturprojekt e.V. in englischer
und deutscher Sprache

® intensive Kooperation mit dem Projektmanagement-Team des Jugend- & Kulturprojekt e.V. zur
Entwicklung und Umsetzung neuer Konzepte und Projekte

¢ aktive Erforschung alternativer Ressourcen zur Sicherung der Nachhaltigkeit des Vereins sowie in-

tensive Unterstitzung der Geschaftsfiihrung bei der Entwicklung von Geschaftsplanen zur Erzie-

lung von Einkommen aus verschiedenen Quellen

* intensive Unterstitzung der Geschaftsfihrung bei der Umsetzung der Kommunikations- und Pu-
blic-Relations-Strategie des Vereins

* Pflege und Weiterentwicklung der Netzwerke von Kontakten mit lokalen, staatlichen, regionalen
und internationalen Institutionen

* \Vertretung des Vereins bei Konferenzen, Tagungen, Massenmedien, Seminaren und Projekten im

In- und Ausland

Wir erwarten von IThnen:
* einen dem Aufgabenfeld angemessenen qualifizierten Hochschul- oder Universitatsabschluss, vor-

zugsweise in den Bereichen Politik & Sozialwissenschaften, Projektmanagement, Kulturmanage-

ment, Germanistik oder Journalistik bzw. nachweisliche gleichwertige Berufserfahrung

* eine auBergewdhnliche Aufmerksamkeit zum Detail und organisatorische Fahigkeiten sowie min-
destens 3 Jahre Berufserfahrung in einer artverwandten Institution

* signifikante und nachweisbare Erfahrungen im Bereich Fundraising (EU, staatliche, regionale und
lokale Férderfonds)

* nachweisbare Erfahrungen im Bereich Projektmanagement (Projektmanagement Zertifizierung
PMP bzw. PMI ist ein Vorteil)

* profunde und nachweisbare Kenntnisse im Bereich der Offentlichkeits-, Presse- und Netzwerkar-
beit

* ausgezeichnete schriftliche und mindliche Kommunikationsfahigkeiten

* ausgezeichnete Microsoft Office-Fahigkeiten (Word, Power Point, Excel, Access)

¢ Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift (ab C1-Level)

* Interesse an Kunst-, Kultur-, und internationaler Bildungsarbeit

* Begriffe wie Selbstkontrolle, Offenheit, Innovationsfreude und die gemeinsame Arbeit innerhalb
der Organisation und mit Kooperationspartnern sollten keine Fremdworter flr Sie sein

* Fudhrerschein Klasse 3
* Erfahrungen im Bereich Event-Management sind ein Vorteil
* die Fahigkeit in einer multikulturellen Teamumgebung zu arbeiten

¢ die Bereitschaft, eine Reihe von unvorhergesehenen Aufgaben zu Ubernehmen und eine flexible

Arbeitszeitgestaltung mdglich zu machen, einschlieBlich einiger Wochenendstunden
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Wir bieten Ihnen:
* Mitarbeit in einer seit dreizehn Jahren gewachsenen gemeinnttzigen Organisation mit Partnern in
ganz Europa
* ein motiviertes und fachlich kompetentes, multikulturelles Team freundlicher Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

® interessante und inhaltlich herausfordernde Tatigkeitsfelder

* Kooperation im Bereich Kunst, Kultur und Bildung mit Universitdten, Gemeinden und Stadten so-
wie Nichtregierungsorganisationen

¢ die Mdglichkeit der eigenstandigen Entwicklung von Langzeitprojekten

* Einbindung in ein Kooperationsnetzwerk unterschiedlichster Institutionen

* Freiraum flr innovative Projekte und Ideen

* Internationale Projektarbeit mit Reisen im In- und Ausland

* Teilnahme an Projekten und geférderten Bildungsveranstaltungen auBerhalb des Arbeitsprozesses

* ein Gehalt entsprechend der professionellen Erfahrung sowie ein umfassendes soziales Leistungs-
paket und groBziigige Urlaubszeiten

* bei Eignung die Mdglichkeit der Vertragsanderung in eine Vollzeitstelle

Der Arbeitsort ist Dresden.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so freuen wir uns Gber Ihre aussagekréaftige Bewerbung (Motiva-
tionsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen sowie 1-2 Seiten Beispieltext eines selbstgeschriebe-
nen FOorderantragstexts) mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung ausschlieBlich per E-Mail an: info@jkpev.de.
Bitte alle Dokumente in einer PDF. Die GréBe soll 8 MB nicht Uberschreiten.

Far Rickfragen zum Verein steht Ihnen Herr Stefan Kiehne (kiehne@jkpev.de) als Vorstand zur Verfi-
gung.

Die Bewerbungsfrist endet am 22. April 2017, 12:00 Uhr (Datum E-Mail-Posteingang). Die Bewerbungs-
gesprache finden am Ende April 2017 in 01099 Dresden statt. Reisekosten flir Bewerbungsgesprache

werden vom Verein nicht Gbernommen.

Weitere Informationen Uber die Arbeit des Jugend- & Kulturprojekt e.V. finden Sie unter:

www.jkpev.de
www.facebook.com/jkpev.de
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